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2022. godina u brojkama

. 5 zaposlenica

. B projekata

. viSe od 400 izravnih dionika te 750 neizravnih dionika

. 12 sudjelovanja na dogadajima zagovaranja i praCenja provedbe javnih politika

. 8 medijskih objava

. 8 volontera

Projekti u provedbi u 2022. godini

. A gdje siti? Reaktivacija i reintegracija neaktivnih mladih u NEET statusu

. lnovativan model socijalnog ukljucivanja beskucnika, osnaZivanja strucnjaka ijacanja
kapaciteta Hrvatske mreie za besku6nike

. Jadanje kapaciteta organizacija civilnog dru5tva u implementaciji Europskog stupa
socijalnih prava u Hrvatskoj

Socijalno v'rje6e Grada Zagreba / Socijalna slika Grada Zagreba za 2020. i 2021.
godinu: "Aktualizacija Akcijskog plana Europskog stupa socijalnih prava u urbanom
kontekstu"

. lndeks odrZivosti OCD-a u Hrvatskoj za 2021. godinu

. SUSTINEO - Suradnjom, sudjelovanjem, istraZivanjem i edukacijom za odrZivost (u

ulozi partnera)
. Nova perspektiva za besku6ni6tvo (u ulozi partnera)
. RE-DWELL- Delivering affordable and sustainable housing in Europe (u ulozi

partnera)

Prijave na natjeiaje u 2022. godini:

Pr$ava na Institucionalnu podrSku stabilizaciji ilili razvoju udruge demokratizacija,
Nacionalne zaklade za razvoj civilnog druStva.



Projekti u provedbi u 2022. godini

A gdje si ti? Reaktivac$a i reintegracija neaktivnih mladih u NEET
statusu

A OI}JE SITI?

ReekEivacija

i r*innegraeij*
neaktivnih mladih
u ffEET sLaLusu

Naziv projekta: A gdje siti? Reaktivacija i reintegracija neaktivnih mladih u NEET statusu

Trajanie projekta: 06. srpnja 2021. - 06. srpnja 2023.

Nositelj projekta: CERANEO - Centar za razvoj neprofitnih organizacija

Partneri na Projektu: Hrvatski zavod za zapoi;ljavanje (Podrudna slu2ba Zagreb), Hrvatski
zavod za zapoilllavanje (Podrudni ured Pula), Hrvatska mrela za beskucnike, Hrvatski Crveni
Kril- Gradsko dru5tvo Crvenog kriZa Pula

lzvor financiranja: Europska unija iz Europskog socijalnog fonda, u ukupnom iznosu od
1.161.275,97 HRK, odnosno 154.127,81 EUR

SaZetak projekta: Projektom ce neaktivnim mladim osobama u NEET statusu biti osnaZene
meke i transverzalne vje5tine kao vaZan zalog za pokretanje procesa reaktivacije i reintegracije
korisnidke skupine. Takoder, osigurat ce se informiranost korisnidke skupine o tr2i5tu rada te ce
se neaktivne mlade osobe u NEET statusu ukljuditi u verificirane programe obrazovanja odraslih
sukladno njihovim interesima, kompetencijama te dosada5njem obrazovanju.

Cilj projekta:

. Opci cilj projekta je omoguciti pristup i aktivno sudjelovanje na tr2i5tu rada neaktivnim
mladim osobama u NEET statusu s podrucja Grada Zagreba i lstarske Zupanije.

o Povecati informiranost o stanju na trZiStu rada te ukljucivanje u verificirane programe
obrazovanja odraslih sukladno njihovim interesima, kompetencijama te dosada5njem
obrazovanju

. Dodana vrijednost: OsnaZene meke i transverzalne vje5tine kao vaZan zalog za
pokretanje procesa reaktivacije i reintegracije korisni6ke skupine

\m

3iT
a

dRrs
*-

AKTIVNOSTI I OSTVARENI REZULTATI:
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Aktivnosti dosega i aktivacije osoba u NEET statusu te aktivnosti podr5ke neaktivnim
mladim besku6nicima u NEET statusu s podrudja Grada Zagreba i lstarske Zupanije

Uspje5no provedene 2 radionice prijenosa znanja i iskustva na temu NEET populacije za
partnerske organizacije i kljucne lokalne dionike rezultirale su ostvarenom suradnjom strudnjaka
koji se susrecu s mladima u NEET statusu te rade u tome podrucju.

Ostvarena suradnja kljucnih dionika rezultirala je angaZmanom 21 terenskog radnika, koji su
dijelili vlastito iskustvo, razmijenjivali strategije privlacenja i zadrilavanja neaktivnih mladih u

NEET statusu u projektnim aktivnostima. Provedena su 3 info seminara s ciljem predstavljanja
programa za reaktivaciju i reintegraciju na tr2i5te rada: program je predstavljen na strudnom
skupu sudaca za mlade odrZanome u o2ujku 2022. godine., zatim na l. znanstveno strudnoj
konferenciji ,,Poduzetnidki mindset kao preduvjet povecanja mobilnosti i konkurentnosti na trZi5tu
rada razvojem klju6nih kompetencija za qelolivotno ucenje, socijalno poduzetni5tvo i druStveno
odgovorno pona5anje" u srpnju te na manifestaciji Jesen u Dubravi u listopadu 2022. godine.

Poduzeti napori sinergiskog djelovanja strudnjaka rezultirali su ukljucivanjem 20 neaktivnih
mladih u NEET statusu u projektne aktivnosti. Mladi su se imali priliku uklju6iti i u aktivnosti
privlacenja organizirane kroz odlazak u kino, Amazingu te teretanu. Svi mladi ukljuceni u

projektne aktivnosti u suradnji sa svojim terenskim radnicima pripremili su individualni plan
promjene, odnosno osnaZivanja na integraciju za trZi5te rada.

U o2ujku 2022. godine uspjeSno je proveden ciljani program za razvoj i unaprjedenje mekih i

transverzalnih vjeStina ENTRE YOU. 8-ero neaktivnih mladih u NEET statusu imalo je priliku
zavr$iii program ojadani znanjima o samomotivaciji, samorefleksiji i formuliranju vlastitih ciljeva,
tehnikama udinkovitog predstavljanja, upravljanju svojim 2ivotom, ravnoteZi poslovnog i

privatnog, poduzetni5tvu, zasnivanju radnog odnosa i mogu6nosti samozapo5ljavanja,
dru$tvenim mreZama i promociji u digitalnom svijetu, javnom nastupu, te pripremom za intervju s
poslodavcem.

U lipnju 2022. godine 8-ero neaktivnih mladih u NEET statusu pro5lo je radionicu
,,PowerPointiranje ili kako izraditi mo6ne prezentacije" organiziranu u suradnji sa Srce -
Sveudili5te u Zagrebu, Sveu6iliSni radunski centar. Cilj radionice bio je usvajanje vje5tina izrade
kvalitetnih i profesionalnih prezentacija kao doprinos osnaZivanju njihovih vjeStina
(samo)prezentacije.

Tijekom studenoga 2022. godine proveden je tedaj stranoga jezika za 7 neaklivnih mladih u
NEET statusu. Mladi su imali priliku osnaZiti svoje vje5tine ucenja i govorenja engleskog jezika,
kojije vrlo traZen na trZi5tu rada.

Terenski radnici redovito su pratili i osna2ivali neaktivne mlade u NEET statusu kroz preuzete
obveze i aktivnosti. Terenski radnici provodili su mentorstvo za 9-ero neaktivnih mladih, dok su
strudnjaci proveli savjetovanje za7-ero mladih. U narednoj godini planira se nastavak uspjeSnog
mentorskog vodenja isavjetovanja sukladno potrebama i interesu neaktivnih mladih.

Aktivnosti obrazovanja i informiranja o stanju na triiStu rada neaktivnih mladih u statusu
NEET

S ukljucivanjem veceg broja mladih u projekt, intenzivno se krenulo s ovim skupom aktivnosti.
Provedba radionica informiranja o kretanjima na trZi5tu rada, alatima za tralenje posla, pisanju
Zivotopisa provodila se na podrudju Grada Zagreba i lstarske Zupanije. Ukupno je provedeno B

radionica informiranja za 20 neaktivnih mladih u NEET statusu.

Ir



Nastavljena je prethodno uspostavljena suradnja s pru2ateljima usluga obrazovanja odraslih na
podrudju Grada Zagreba i lstarske Zupanqe. Kljudna aktivnost za povecanje integracije na tr2i$te
rada neaktivnih mladih je ukljucivanje u verificirane oblike obrazovanja odraslih. Sukladno tome,
mladi ukljuceni u projekt, krenuli su s odabranim verificiranim programima obrazovanja odraslih.
Ukupno B mladih koji su se u projekt ukljucili u statusu neaktivnih mladih NEET, uspjeino je
zavr5ilo verificirani program sukladno njihovom interesu te pronailo zaposlenje po zavr$etku
sudjelovanja.

Pri ukljucivanju mladih u projekt, izraden je individualni plan, uz aktivno sudjelovanje nrladih.
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Naziv projekta: lnovativan model socijalnog ukljudivanja beskucnika, osnazivanja strucnjaka i
jacanja kapaciteta Hrvatske mreZe za beskuinike

Trajanje projekta: 01. rujna 202A. - 31. kotovoza 2023.

Nositelj: CERANEO - Centar za razvoj neprofitnih organizacija

Partner: Hrvatska mreZa za beskucnike

lzvor financiranja: Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike, u
ukupnom iznosu od 600.000,00 HRK, odnosno 79633.69 EUR

Ciljevi trogod i$njeg programa:

1. Osnaiiti besku6nike znanjima ivjeStinama potrebnim za integraciju u zajednicu

2. Osnaiiti kapacitete strudnih djelatnika prihvatili$ta i prenociita te organlzacijskih
kapaciteta dlanica HMB-a u podruiju pripreme projektnih prijava

3. Osvijestitijavnost, struku i donositelje odluka na lokalnoj razini o problemima
beskudniStva i potrebi unaprjedenja aktivne stambene politike u Hrvatskoj

AKT/YruOSTI I OSTVARENI REZIJLTATI:



1. OsnaZiti beskudnike znanjima i vjeitinama potrebnim za integraciju u zajednicu

Realizacija navedenog cilja bila je ostvarena kroz provodenje radionica psihosocijalne podr5ke

za zapoiljavanje, odnosno za pronalazak posla.

Vodeni prethodnim iskustvom u radu s beskucnicima, broj psihosocijalnih radionica podr6ke

besku6nicima je smanjen (sa dvanaest na Sest), ali je planirana izvedba jaceg intenziteta radi
kontinuiteta te pove6anja efektivnosti i svrhovitosti aktivnosti projekta takocfer za krajnje
korisnike - beskucnike. Kako se individualni pristup korisnicima - beskucnicima uslijed COVID
mjera zaStite pokazao efektivnim, nastavak odr2avanja radionica podrSke za beskucnike
planiran je i nadalje u prostorima Centra za podr5ku beskuinicima Hrvatske mrele za
beskucnike s manjim brojem korisnika (tzv. skriveni beskucnici). Radionice su odrZane u veljaci
uz po$tivanje epidemiolo5kih mjera.

Podetkom trece godine provedbe projekta u rujnu 2022. godine odrZan je pocetni sastanak
projektnog tima. Definiran je hodogram aktivnosti za narednu godinu te je odludeno da ce se
radionice psihosocijalne podr5ke beskucnicima odrZati u prvom polugodi5tu druge godine
provedbe projekta, dok ce se radionice podr5ke za zapoiljavanje odr2ati u drugom polugodi5tu
zbog kontinuiranog rada sa beskucnicima. U dogovoru s djelatnicima Hrvatske mreZe za
besku6nike dogovoren je program i izvoditelj radionica. U prosincu 2A22. godine pocela je
provedba radionica psihosocijalne podr5ke beskudnicima.

2. Osnatiti kapacitete strudnih djelatnika prihvatili5ta i prenodi5ta te organizacijskih
kapaciteta dlanica HMB-a u podrudju pripreme projektnih prijava

U drugoj godini provedbe projekta nastavilo se planirano osnaZivanje strucnih djelatnika
prihvatili5ta i prenoci5ta kroz organizaciju i provedbu dvije dvodnevne supervizijske radionice.
Supervizija je strucnjacima koji rade s ranjivom skupinom beskudnika omogucila razmjenu
iskustva, unaprjedenje kompetencija te rasterecenje i podr5ku. Obzirom na nepovoljnu
epidemiolo5ku situaciju i stroge mjere za5tite zdravlja kao i visok intenzitet angaZmana
strucnjaka zbog pove6anog opsega posla u zimskim mjesecima, provedba prvog seta
supervizijskih radionica odrZala se u oZujku 2022. godine. Drugi set dvodnevnih supervizijskih
radionica odrZao se u svibnju. Na radionicama je sudjelovalo 15 strucnjaka zaposlenih u

prihvatiliStima i prenoci5tima. Strucnjaci sudionici supervizijskih radionicaizrazili su zadovoljstvo
sudjelovanjem te naveli kako bi im supervizija bila potrebna kao redovito sredstvo za
profesionalni razvoj.

S ciljem detaljnijeg upoznavanja studenata s radom organizacija u podrucju skrbiza beskucnike,
organizirao se plan i program za studijsko putovanje za 25 studenata polaznika kolegija "Metode
analize u socijalnoj politici". Organizirano je studijsko putovanje u Rijeku u sklopu kojega su se
studenti upoznali s primjerom dobre prakse rada udruge Oaza, Terra i RuZe sv. Franje.
CERANEO je cijelo vrijeme provedbe projekta nastavio obna5ati svojevrsnu ulogu centra
podrSke clanicama koje Mre2a okuplja te smo kroz parterske aktivnosti unaprjedivali znanja i

vje5tine clanica novim spoznajama i uvidima s EU razine kao i prakticnim smjernicama i

savjetima za EU projekte koje 6lanice planiraju prijaviti.

U treioj godini provedbe krenulo se s planiranjem i organiziranjem studijskog putovanja za
studente polaznike kolegija "Metode analize u socijalnoj politici" u Karlovac u posjet udruzi
,,Milosrde". Studijsko putovanje ocekuje se u veljadi 2023. godine.



3. Osvijestitijavnost, struku i donositelje odluka na lokalnoj razini o problemima

besku6ni5tva i potrebi unaprjedenja aktivne stambene politike u Hrvatskoj

Navedeni cilj ostvaren je kroz prikazivanje dokumentarne reportaZe ,,Nedokumentirani" na

Nacionalnom susretu o beskuini5tvu u Osijeku te u Gradskom kazali5tu Zar ptica. ReportaZa

ima u fokusu osobe u nesigurnim i neadekvatnim uvjetima stanovanja i snimana je na Sirem

podrucju Grada Zagreba i okolice, pri 6emu su sudionici reporta2e dobrovoljno pristali na

sudjelovanje. Reporta2a daje prikaz nekoliko skrivenih besku6nika koji se uslijed nepovoljne
Zivotne situacije nastoje snaci s onime Sto pronalaze i imaju. Osim Sto 6e Siroko diseminirana
reporta2a utjecati na senzibiliziranje Sire strudne i zainteresirane javnosti, bit ce valan zalog za
pokretanje rasprave na temu dono5enja Strategije borbe protiv beskucni5tva, ali povezano i s
tim Strategije socijalnog stanovanja.

Jedan od znadajnih primjera osna2ivanja, kako dlanica Hrvatske mreZe za beskucnike tako i

Sire javnosti i donositelja odluka je i izlaganje prof. dr. sc. Gojka BeZovana, redovitog profesora
na Studijskom centru socijalnog rada Pravnog fakulteta u Zagrebu i predsjednika CERANEO-a,
na Nacionalnom susretu o beskucni5tvu ,,Nova perspektiva za beskuini$tvo". Tema izlaganja
bila je na temu ,,Kako europeizirati programe integracije beskuCnika te ih uciniti odriivim i
uiinkovitijim?".

Takoder, nastavno na temu osvje5tavanja javnosti, u izvje5tajnom razdoblju smo aktivno pratili
dogadanja na nacionalnoj i EU razini, koja aktualiziraju temu beskucni5tva.

Jaianje kapaciteta arganizaeija civilnog druitva u implementac$i
Eurapskog stupa socijalnih prava u tlrvatskaj

Jcta$+ kopo*u*a
*rgwdrlxiia dvikxg
&ritvou irle**r*o*{i
&roprtq clupc lotiio&{h
proro*llm*lv{

Trajanje projekta: 01. rujna 2022. - 30. studenog2023.

Nositelj: CERANEO - Centar za razvoj neprofitnih organizacija

Partneri: Udruga "Ml"- Split, Agencija lokalne demokracije Sisak, MreZa udruga ZAGOR,
Hrvatska mre1a za beskucnike, Noruregian Social Research (NOVA), Oslo Metropolitan
University

lzvor financiranja: Fond za aktivno gradanstvo u Hrvatskoj
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Kratki opis projekta: Hrvatska ima ogranidene kapacitete za pracenje i prilagodbu razvoja
socijalnih politika usmjerenih inovativnojsocijalnoj drZavi koja uzima u obzir nove socijalne rizike i

ukljuduje organizacije civilnog dru5tva. Sve vedi broj gradana ovisi o organizacijama civilnog
dru$tva u pogledu podmirivanja socijalnih potreba. lstovremeno problem je dodatno produbljen
pandemijom COVID-19 i ekonomskom krizom koja je uslijedila.

Sira javnost i relevantni dionici nisu dovoljno upoznati s konceptom Europskog stupa socijalnih
prava i Akcijskog plana Europskog stupa socijalnih prava stoga je opii cilj upoznati zainteresiranu
javnost i relevantne dionike s navedenim te ih osnaZiti za implementaciju u cilju europeizacije i

modernizacije socijalne drZave. Do kraja projekta zajednickim ce se naporima projektnih partnera
i svih ukljucenih dionika nastojati stvoriti preduvjeti za pobolj5anu kvalitetu Zivota u lokalnim
zajednicama i na Sirem podrucju Republike Hrvatske.

OpCi cilj projekta: OsnaZiti zagovaradke kapacitete OCD-a i drugih dionika za pracenje i

implementaciju Europskog stupa socijalnih prava (ESSP) na nacionalnoj i lokalnoj razini

Specifidni ciljevi projekta :

1. Utjecati na donoSenje i implementaciju javnih politika temeljenih na dokazima u

podrucjima ESSP-a na nacionalnoj razini

2. OsnaZiti kapacitete kljucnih dionika na lokalnim razinama vezano uz zagovaranje i utjecaj
na politike u podrudju ESSP-a

3. Zagovaranje prava ranjivih skupina prema prioritetima Akcijskog plana ESSP-a

AKTIVNOSTI I OSTVARENI REZULTATI:

Aktivnost 1.1. (Mapiranje relevantnih dionika) - lzradena mailing lista relevantnih dionika u
podrudju ESSP-a iz Grada Zagreba, Sisadko- moslavacke Zupanije, Krapinsko- zagorske i

Splitsko- dalmatinske 2upanije

Aktivnost 1.3. (Sastanak projektnog tima) - 11 strucnjaka sudjelovalo na sastanku projektnog
tima

Aktivnost 2.1. (Prikupljanje relevantne dokumentacije s ciljema analize u podrudjima)
ESSP-a - lzad'en dokument s prikupljenim podacima o relevenatnim dokumentima na podrucju
ESSP-a na temelju kojeg ce se izradititi analiza

Aktivnost 3.3. (Ukljucivanje studenata volontera u transkribiranje podataka dobivenih iz
intervjua) - Ukljudeno 3 od 5 studenta volontera koji ie transkribirati podatke dobivene iz
intervjua

Aktivnosti organizacijskog razvoja:

Aktivnost 2 (Edukacija iz socijalnog marketinga i dru5tuenih mreia) - 12 strucnjaka
sudjelovalo na edukaciji iz socijalnog marketinga i dru5tvenih mreZa

Aktivnost 3 (lnoviranje i nadogradnja web stranice) - Odabrana jedna ponuda struinjaka koji
ce se angaZirati za unaprjedenje stranice www.ceraneo.hr

Aktivnost 5 (Edukacija o pracenju ivrednovanju javnih politika i programa) - 13 strudnjaka
sudjelovalo na edukaciji o pracenju ivrednovanju javnih politika i programa

Aktivnost 7 (Nabavka tehnidke opreme) - Kupljen 1 printer



Socryalno vijece Grada Zagreba/Sacijalna slika Grada

Socijalno vijece Grada Zagreba i CERANEO - Centar za razvoj neprofitnih organizacija u

suradnji s Gradskim uredom za socijalnu za5titu i osobe s invaliditetom izraduje godiSnje

Socijalne slike Grada Zagreba .

Socijalna slika Grada Zagreba predstavlja zbir pokazatelja i socijalnih indikatora o kvaliteti
Zivota gradana Grada Zagreba. Gradski ured za socijalnu za6titu i osobe s invaliditetom prvu

Socijalnu sliku Grada Zagreba izradio je 2000. godine te se od tada izradivala kontinuirano, a
svaka slijedeca izradena Socijalna slika ukazivala je na va2nost kontinuiranog pracenja

statistickih podataka. CERANEO je od 2013. godine koordinator Socijalnog vijeda Grada
Zagreba i do sada je izradio Socijalnu sliku Grada Zagreba za 2012.,2013.,2014., 2015., 2016.,

Komparativnu Socijalnu sliku za 2017. i 2018. godinu, Komparativnu Socijalnu sliku za 2019. i

2020. godinu te Socijalnu sliku Grada Zagreba za 2020. i 2021. godinu. Temeljem dostupnih
podataka, svih devet podrucja promatra se u okviru medunarodnih i europskih koncepata,
direktiva i preporuka s osvrtom na kontekst nacionalnih politika i Socijalni plan Grada Zagreba za
razdoblje od 2A14. do 2020. godine.

Svako izdanje Socijalne slike Grada Zagreba tematizirano je nekom aktualnom problematikom,
tako da jeza2014. godinu Socijalna slika nosila naziv,,Dobra vladavina isocijalne inovacije kao
odgovor na nove socijalne rizike", 2015. tematiziralo se starenje stanovni5tva le izazovi koje
takva problematika stvara, 2416. izdana je pod nazivom ,,Europska urbana agenda kao okvir
razvoja kohezivnih i konkurentnih gradova", dok je za 2017. godinu izabrana tema Europskog
stupa socijalnih prava i izazovi provedbe njegovih smjernica u Gradu Zagrebu. Uz prikaz
socijalnih izazova istaknuti su uodeni glavni trendovi u 2017. godini te primjeri dobrih praksi kao
odgovor na njih. Svako podrudje sadr2i zakljudke u obliku smjernica, preporuka za socijalno
ulaganje te prioritete socijalne politike.

CERANEO je 2019. godine po prvi puta izradio Komparativnu Socijalnu sliku Grada Zagreba za
2017. i 2018. godinu, s ciljem usporedbe trendova socijalnog razvoja grada prema devet
podrudja: stanovni5tvo, kuianstva i obitelj, stanovanje, odgoj i obrazovanje, zaposlenost i

nezaposlenost, ekonomski pokazatelji, zdravstvena za5tita, programi socijalne skrbi te
sufinanciranje projekata i programa. Temeljem dostupnih podataka svih devet podrucja promatra
se u okviru medunarodnih i europskih koncepata, direktiva i preporuka s osvrtom na kontekst
nacionalnih politika i Socijalni plan Grada Zagreba za razdoblje od 2A14. do 2020. godine. lzradu
komparativne slike za 2019. i 2020. godinu CERANEO je nastavio 2021. godine.2022. godine
CERANEO je izradio Socijalnu sliku Grada Zagreba za 2020. i 2021. godinu pod nazivom

,,Aktualizacija plana Europskog stupa socijalnih prava u urbanom kontekstu".

Kao i dosada$njih godina, za izradu Socijalne slike Grada Zagreba odrZan je sastanak i

formiranje Socijalnog vije6a Grada Zagreba te 5 sastanaka projektnog tima na kojima se
tematiziralo komparativno izdanje, ukljucujuci i devet podrucja unutar Socijalne slike. U svrhu
njene izrade prikupljena je opse2na statistika i izvr5ena analiza grade na temu ,,Aktualizacija
plana Europskog stupa socijalnih prava u urbanom. kontekstu".

U 2022. godini, CERANEO tim je u suradnji s Gradskim uredom za socijalnu za5titu, zdravstvo,

branitelje i osobe s invaliditetom radio na pripremi i izradi Socijalne slike Grada Zagreba za 2020 i

2021. godinu pod nazivom ,,Aktualizacija plana Europskog stupa socijalnih prava u urbanom



kontekstu". Kao neki od kljucnih zakljudaka i preporuka Socijalne slike Grada Zagreba za 2020. i

2O21. godinu nametnuli su se: razvoj stambene politike, ukljudivanje u europske inicijative,

programe i projekte usmjerene priu5tivom stanovanju i borbi protiv stambene iskljudenosti,

ulaganje u daljnji razvoj usluga ranog i pred$kolskog odgoja i obrazovanja, prevencija ispadanja

iz sustava odgoja i obrazovanja, ulaganje u jacanje otpornosti zdravstvenih ustanova,

unapredenje jednakosti pristupa zdravstvenim i uslugama dugotrajne skrbi te javnog prijevoza i

javnog prostora, rad na prevenciji obiteljskog nasilja i nasilja nad Zenama, razvoj programa

socijalne politike, provedba mjera i aktivnosti Zagrebadke strategije borbe protiv siroma5tva i

socijalne iskljudenosti te nastavak kontinuiranog raspisivanja natjecaja usmjerenih prema

razlicitim ranjivim skupinama i razvoju civilnog dru5tva.

Sve do sada izradene Publikacije dostupne su na poveznici: https://vvv,rw.zaareb.hrkociialna-

sl i ka-q rqd a-zag re b a/3 6 660.

lndeks odriivosti organizacija civilnog dru1tva u Hrvatskoj za 2021.
godinu (CSO Sasfainability lndex far Central and Eastern Europe

and Eurasia)

lndeks odrZivosti organizacija civilnog dru5tva (CSOSli je istra2ivadki projekt koji flnancira USAID
te koji CERANEO ve6 desetu godinu zaredom izraduje za Hrvatsku. Ovaj kljucni analiticki alat
mjeri napredak civilnog sektora u regiji Srednje i lstodne Europe i Euroazije. lndeks prati

napredak civilnog sektora u dvadeset i devet zemalja tijekom posljednjih petnaest godina. Sa

svrhom kreiranja Sto vjerodostojnijeg prikaza stanja organizacija civilnog dru$tva u Hrvatskoj,
aktivna ukljudenost predstavnika organizacija civilnog dru5tva, nacionalnih i lokalnih vlasti kao i

Sire javnosti, od iznimne nam je vaZnosti u provedbi ovog istra2ivanja. Obzirom na to, u travnju
2022. godine proveden je panel strudnjaka na kojem se raspravljalo o sedam kljudnih dimenzija
odr2ivosti OCD-a: pravno okruZenje, organizacijski kapaciteti, financijska odrZivost, zagovaranje,
pruZanje usluga, infrastruktura te javni imidZ OCD-a.

Prije odrZavanja panela strucnjaka provedena je identifikacija relevantnih strudnjaka iz podrucja

civilnog dru$tva, pri demu se dodatna pozornost pridavala teritorijalnojzastupljenosti i obliku rada

sa/u civilnom sektoru (OCD-i, donositelji odluka, akademska zajednica) kod odabira sudionika
panela.

Provedenim panelom strudnjaka dobiveni su materijali za izradu lndeksa odrZivosti OCD-a za
2021. godinu dija je prva verzija na engleskom jeziku poslana suradnicima na projektu FHI 360

na pregled i reviziju u prvoj polovici 2022. godine. Do finaliziranja izvje6taja, izvr5ene su cetiri
revizije u komunikaciji sa suradnidkom organizacijom FHI 360, nakon cega je zavr5na vezija
izvje$taja prevedena na hrvatski. lzvjeStaj je javno objavljen na web stranici CERANEO-a u

prosincu 2022. godine.

Predstavili su se rezultati za Hrvatsku za 2A?1. godinu i pruZili primjeri koji su obiljeZili pravno
okruZenje OCD-ova, izazove njihove financijske odr2ivosti te posebnosti u infrastrukturi i javnoj

slici organizacija civilnog druStva u 2A20. godini. Takoder, navedeni su dogadaji koji su utjecali
na odredene dimenzije odrZivosti OCD-a i nadin na koji se to odrazilo na njihov rad. Odr2ivost
OCD-a u Hrvatskoj nije se zna6ajno promijenila u 2021. godini. Financijska odrZivost malo se



pogor$ala, jer je na nju neizbjeZno utjecao nacionalni i globalni odgovor na COVID-'!9
pandemiju. S druge strane javna slika organizacija civilnog dru5tva malo se pobolj5ala tijekom
2021 . godine zbog snaZnog i bzog odgovora sektora na izazove tijekom godine.

SUSITMQ - Suradnjam, sudjelovanjem, istraiivanjem i edukacrjam
i, odriivost
*u ulozi partnera

Kako pridonijeti postizanju odr2ivog razvoja u Hrvatskoj? Odgovor naieg projekta je povezivanje
i umreZavanje udruga, lokalne samouprave i visokoobrazovnih institucija te jacanje kapaciteta za
zajednidko djelovanje u provedbi odrZivog razvoja. lzmedu ostalog, provest 6emo i nekoliko
istra2ivanja te napraviti analizu javnih politika povezanih s odrZivim razvojem.

Ciljne skupine

Organizacije civilnog dru5tva, jedinice lokalne samouprave ijavne znanstvene institucije.

Aktivnosti

(1) Poticanje suradnje izmeClu javnog i civilnog sektora, jadanje njihovih kapaciteta za
djelovanje u podrudju odriivog razvoja te uspostava Mre2e za lokalni odr2ivi razvoj.

. Skola za lokalni odrZivi razvoj- pet modularnih dvodnevnih trening-blokova;

. lzraden Adresar OCD-a koji se bave ili su zainteresirani zatematiku odr2ivog
razvoja:

. Analiza dionika zainteresiranih za odr2ivi razvoj u RH;

. Uspostavljena MreZa za odrilivi lokalni razvoj.

(2) Provedba ispitivanja javnog mnijenja i znanstvenih istra2ivanja bitnih za podrucje
odrZivog razvoja, temeljem kojih 6e se pripremiti smjernice te provesti analize dru5tvenih utjecaja
predlo2enih intervencija za odrZivi razvoj.

. Ispitivanje javnog mnijenja i potreba dru5tva;

' Jedno anketno ispitivanje stavova, percepcija, prioriteta i iskustava gradana u Hrvatskoj o
praksama upravljanja odrZivim razvojem ;. Pet fokusnih grupa s glavnim dionicima iz pet regija Hrvatske radi ispitivanja potreba i

ukljudenosti lokalnih dionika u osmi5ljavanje, odludivanje i provodenje politika odrZivog
razvola;

. Triznanstvenaistra2ivanja:
"Upravljanje odr2ivim razvojem u RH" koje 6e istraZiti polu-strukturiranim intervjuima s
donositeljima odluka kapacitet javnog sektora za upravljanje OR-om i uklju6ivanje
gradana "lskustvo lokalnog razvoja vodenog zajednicom na primjeru LAG-ova" putem
fokusnih grupa
"Potencijal socijalnih inovacija za odrtivi razvoj u hrvatskom kontekstu", analizom
dokumenata i studija slu6aja.

. Temeljem provedenih istraZivanja bit 6e naplsana cetiriznanstvena i dva strudna clanka;

. Smjernice za razvojjavnih politika za:
bolje upravljanje odrZivim razvojem;
ukljucivanje gradana u izradu i provedbu politika odriivog
razvoja',
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odrZivo i participativno planiranje prostora; jacanje lokalno

razvoja;

vodenog zajed n icom ; razv o1 ekosustava socijaln ih

inovacija,

razv oj socijalnog pod uzetn i5tva
. Sest analiza dru5tvenog utjecaja predloZenih intervencija temeljem smjernica

(3) Provedba strukturiranog dijaloga i zagovaradkih aktivnosti s donositeljima odluka za
dono5enje kvalitetnih javnih politika i provedbu odrZivog razvoja u RH na svim razinama.

. Sest javnih dogadanja sa svrhom uspostave strukturiranog dijaloga u podrucju odrZivog
razvoja s donositeljima odluka, zagovaranja odrZivog razvoia i promocije MreZe za lokalni
odriivi razvoj;

. Zavr5nakonferencija;

. Sastanci s javnim institucijama na temu planiranja i provedbe odrZivog razvoja u
podrucjima iz kojih dolaze partneri;

. Zagovaranje provedbe smjernica javnih politika putem saborskih i radnih odbora iz
tematskih podrucja projekta; prezentiranje rezultata projekta na skupovima Udruge
gradova u RH, partnera i drugih organizacija.

Nos itelj p rojekta : O D RAZ-Od rZiv i razv oj zajed n i ce

Partneri: Fakultet politiekih znanosti, SveuciliSte u Zagrebu Pravni fakultet SveuciliSta u
Zagrebu, Centar za razvoj neprofitnih organizacija CERANEO, Udruga SMART, Udruga
"Zelena Istra, "DESA Dubrovnik, Zaklada za razvoj lokalne zajednice Slagalica, Udruga gradova

u RH, Udruga "ZvoniMir" Knin, Hrvatska mreZa za ruralni razvoj - HMRR

Vrijeme provedbe: 28. listopad a 2020. - 27. listopada 2023.

Financiranje: Europski socijalni fond - Tematske mreZe za dru5tveno-ekonomski razvoj te
promicanje socijalnog dijaloga u kontekstu unapredivanja uvjeta rada.

Vrijednost projekta: 3.473.996,69 kn



Nava perspektiva za beskucniitvo
*u ulozi partnera

28. Iistopada2020. godine zapodela je provedba projekta Nova perspektiva za beskucni5tvo koji
doprinosi razvoju smjernica javnih politika koje 6e omogu6iti pove6anje socijalne ukljudenosti
beskucnika u RH.

Projekt provodi Hrvatska mreZa za beskudnike u suradnji s partnerima:

. Udruga Most

. Rehabilitacijski centar za stres i traumu

. Hrvatskamrela protiv siroma5tva

. OAZA - Udruga za beskucnike i socijalno ugroZene osobe

. Hrvatska udruga socijalnih radnika

. CERANEO - Centar za razvoj neprofitnih organizacija

. lnstitut za razvoj trii5ta rada

' Pravnifakultet Sveudili5ta u Zagrebu

' lnstitut dru5tvenih znanosti lvo Pilar

Cilj projekta je unaprijediti suradnju i potaknuti umre2avanje organizacija civilnog dru5tva (OCD),
jedinica lokalne i regionalne samouprave te visokoobrazovnih i znanstvenih institucija s ciljem
razvoia smjernica javnih politika utemeljenih na dokazima koji ce omogu6iti povecanje socijalne
ukljucenosti beskucnika u RH. Aktivnosti projekta ce osigurati kvalitetnije medusobno
razumijevanje navedenih organizacija i stvarati uvjete za razmjenu pogleda, iskustva i mi5ljenja
ukljudenih iz navedenih sektora: civilni, javni, znanstveni, te ce osigurati i perspektivu krajnjih
korisnika - beskucnika.

Ciljna skupina projekta su: organizacije civilnog dru5tva (20), znanstvene organizacije (Studijski
centar socijalnog rada i lnstitut druStvenih znanosti lvo Pilar), javne ustanove i struinjaci u
Centrima za socijalnu skrb i Hrvatskom zavodu za zapoSljavanje (50); jedinice lokalne i

regionalne samouprave (1 0).

Odekivani rezultati projekta su:

. Pro5irena mreia za besku6nike ukljucivanjem relevantnih organizacija

. Povecan strate$ki potencijal i kapacitet clanica za zagovatanje i medusektorsku
suradnju

Ukupna vrijednost projekta je 3.592.999,27 HRK i sufinanciran je iz Europskog socijalnog fonda
u iznosu od 85% te iz Dr2avnog proraduna RH u iznosu od 15o/o. Projekt traje 36 mjeseci
odnosno do 28. listopada 2A23. godine.
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RE.DWELL
*u ulozi partnera

Na Katedri za socijalnu politiku, Pravnog fakulteta Sveudili5ta u Zagrebu, 1. Iistopada 2020.

zapoceo je s radom projekt "RE-DWELL- Delivering affordable and sustainable housing in
Europe", Marie Curie lnnovative Training Network, kojeg financira Horizon 2020 program. U

europskim zemljama mnogima je stanovanje postalo nepriu5tivo. einjenica je, to se driijednim
od najvaZnijih nacionalnih pitanja u Europi, a njegovo rje5enje pokazuje se veorna izazovnim.
RE-DWELL ce osposobiti novu generaciju strudnjaka s transdisciplinarnim vjestinama koje su
potrebne za naslovljavanje hitnih potreba priu5tivog i odrZivog stanovanja, Sto je glavni izazov za

europska druStva.

U okviru projekta odabrat 6e se 15 doktoranada i provest 6e transdisciplinarna istraZivanja koja
ukljucuju planiranje i gradnju, sudjelovanje zajednice, stambenu politiku i financiranje. Njihov 6e

rad mentorirati kvalificirani medunarodni ekspertni odbor iz razliditih akademskih i profesionalnih
polja. lstraZivadi ce obavljati svoj posao doktoranda u akademskoj instituciji domacinu, s fazama
terenskog istraZivanja u strudnim organizacijama koje su takoder clanovi mreZe projekta.

Konzorcij RE-DWELL sastoji se od 10 sveuciliSta i 12 neakademskih strucnih partnerskih
organizacija koje predstavljaju I europskih zemalja (Spanjolska, Francuska, Velika Britanija,
Hrvatska, Madarska, Cipar, Nizozemska, Portugal i Belgija). Projekt the School of Architecture
La Salle, Ramon Llull University, Barcelona, Spanjolska.

Od 17.01 .2022" do 18.03.2022- na studijskom boravku na Katedri socijalne politike early stage
researcher (doktorand) Alejandro Fern6ndez P6rez provodio je istraZivanje "Comparative
analysis of social housing policies' modernization impacts in selected posf-socraf.st countries".
lstra2ivanje je provodio u suradnji s co-supervisorom prof. dr. sc. Gojkom BeZovanom, dr. sc.
Josipom PandZicem i udrugom CERANEO.

Pocetkom 2023. godine Anna Martin, early stage researcher (doktorandica) na Katedri za
socijalnu politiku, u okviru doktorskog studija soojalne politike, provodit 6e istraZivanje u
podrucju stanovanja istambene politike u suradnji s prof. dr. sc. Gojkom Be2ovanom i udrugom
CERANEO.

ViSe o projektu i natjedaju na http://www.re-dwell.eu/ ili u kontaktu s prof.dr.sc. Gojko BeZovan,
qojko.bezovan@pravo.hr .
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uvoDNt I PoLUGOOtsNJt SASTANAK ACF FIRVATSKA - zaposlenice CERANEO-a
sudjelovale su na sastanku u svrhu upoznavanja s procesom provedbe ivodenja projekta

,,Jaeanje kapaciteta organizacija civilnog druitva u implementaeiji Europskog stupa
socijalnih prava u Hrvatskoj"
RADIONICA PISANJA POi-lCY BRIEFOVA - u sklopu projekta ,,$USTINE0-$uradnjom,
sudjelovanjem i edukacijom za odrZivost", zaposlenice CERANEC-a sud.lelovale su u

jednodnevnoj radionici pisanja policy briefova koja je omogucila pripremu za daijnje
aktivnosti kao partnera u projektur.

EDUKACIJA PRACENJA I VREDNCVANJA JAVNIFI POLITIKA - u sklopu projekta

,,Jacanje kapaciteta organizacija civilnog druStva u implementaciji Europskog stupa
socijalnih prava u Hrvatskoj" odrZana je edukacija pod vodstvom prof. dr. sc. Gojko
Beiovana koji je prenio svoje dugogodiSnje znanje iz podrucja evaluacije i monitoringa
socijalnih politika. Na edukaciji su sudjelovale zaposienice CERANEO-a te partneri: ALD
Sisak i LDA Sisak, Udruga Mi, MreZa udruga Zagor te Hrvatska mreZa za beskucnike.
EDUKACIJA O SOCIJALNOM MARKETTNGU I DRUSTVENTM MREZAMA - u sktopu
projekta ,,Jacanje kapaciteta organizacija civilnog druStva u implementaciji Europskog
stupa socijalnih prava u Hrvatskoj" odriana je dvodnevna edukacija za lidere organizacija
pod vodstvom Ruiice Popovii iz Agencije za odnose s javno5cu PRica. Na edukaciji su
sudjelovale zaposlenice CERANEO-a te partneri: ALD Sisak I LDA Sisak, Udruga Mi,
Mre2a udruga Zagor te Hrvatska mreZa za beskucnike.
RADIONICA ACF HRVATSKA O PROJEKTNOM MENADZMENTU - zaposlenice
CERANIEO-a sudjelovale su u edukaciji koju je vodila Udruga SMART. Na radionici su
predstavljeni alati za uspjeinu provedbu i pracenje provedbe projekata.
OKRUGLI STOL "Beskucnici- (ne)vidljiva stvarnost na6eg grada" povodom obiljeiavanja
15. godi$njice djelovanja Prihvatili$ta za beskudnike "Ru2e sv. Franje" u Rijeci,
CI&.06.2422.

OKRUGLI STOL "lzazevi u radu s NEET skupinom", u sklopu projekta "Mladi mogu sve -
povjerenjem do posla", 14.47 .2422.
ZATVARAJUCA KONFERENCIJA u organizaciji Udruge Dorn nade - Dnevni boravak za
besku0nike u sklopu uspje5no provedenog dvogodisnjeg EtJ projekta "Novi poaetek -
podrSka beskucnicima za ukljucivanje u dru5tvenu zajednicu", 15.06.2022.
DANI OTVORENIH VRATA lnstituta za dru5tvena istra2ivanja u Zagrebu 30.06.2022.
I.STRUCNO-ZNANSTVENA KONFERENCIJA s temom ,,Paduzetniiki minclset i triiste
rada'', 01.07 .2022.

SKUP "Dugorocna vizija za ruralna podrucja EU-a - prema jadim. povezanim, otpornijim i

naprednijim ruralnim podrucjima" i PANEL RASPRAVA "Holistidki pristup za odr2ivi i

pravedan ruralno/urbani razvoj", 7 .10.2A22:

JESEN U DUBRAVI - 081A.2022. zaposlenice CERANEO-a sudjelovale su na
manifestaciji "Jesen u Dubravi" na kojoj su predstavile projekt "A gdje si ti? Reaktivacija i

reintegracija neaktivnih mladih u NEET statusu".
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KONFERENCIJA.HOUSING CO-CREATION FOR TOMORROWS ClTlES" - od B. do 9.

prosinca 2022. predsjenik i zaposlenica CERANEO-a sudjelovali su na konferenciji

,,Housing co-creatin for Tomorrow Cities" odrZanoj u Grenoblu u Francuskoj kroz projekt

RE-DWELL. Konferencija je polematizirala tematiku odrZivog stanovanja, osobitog onog

za ranjive skupine. Ukljudili su se u panel ,,Od stanovanja kao problema do odr2ive
stambene politike" gdje je predsjednik CERANEO-a naglasio vaZnost jasne stambene
politike koja je u fokusu europskih socijalnih politika. Zalolio se za osnaZivanje zemalja
dlanica na primjenu Akcijskog plana Europskog stupa socijalnih prava koji je donesen
2021. godine.

ZAVRSNA KONFERENCIJA ESF PROJEKTA ''NACIONALNA KAMPANJA GARANCIJE
ZA MLADE" - nositelj je Ministarstvo rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne
politike (MROSP), Uprava za trZiSte rada i zapo5ljavanje. Projekt je obuhvaiao i mlade u
NEET statusu te je na zavrSnoj konferenciji odrZana i panel rasprava s naglaskom na

NEET populaciju.

CERANEO je sudjelovao u sklopu UNIC projekta - Gradskog laboratorija na raspravi o
socijalnoj politici za ranjive skupine, na temu Uktjucivi Zagreb. Dodatno su predstavnici

CERANEO-a sudjelovali u sklopu istoga projekta na radionici na temu Smjeitaj
studenata: kako omoguCiti ito vecem broju studenata pristojan (decent) i priu\tiv
(afford able) smjeStaj u su radnji s Fakultetom elektrotehnike i radunarstva.
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Ostvarene sura dnje i partnerski odnosi tijekom 2022.

Provedbom ugovorenog projekta "A gdje si ti? Reaktivacija i reintegracija neaktivnih
mladih u NEET statusu" nastavljena je suradnja s Hrvatskim zavodom za zapoSljavanje
(Podrudna slu2ba Zagreb te Podrudni ured Pula), Hrvatskom mre2om za beskucnike,
Hrvatskim Crvenim KriZem - Gradsko dru5tvo Crvenog kri2a Pula.

U sklopu projekta projekta "A gdje si ti? Reaktivacija i reintegracija neaktivnih mladih u

NEET statusu" ostvarena je suradnja s Udrugom sudaca za mladel, obiteljskih sudaca i

strucnjaka za djecu i mladeZ te Vijecem Gradske detvrti Gornja Dubrava kroz provedbu
info seminara te sudjelovanjem na l. znanstveno-strudnoj konferenciji na temu
,,Poduzetnidki mindset kao preduvjet povecanja mobilnosti i konkurentnosti na trZi5tu rada
razvojem kljucnih kompetencija za cjeloZivotno udenje, socijlano poduzetni5tvo i

dru5tveno odgovorno pona6anje".

U sklopu ugovorenog projekta "lnovativan model socijalnog ukljucivanja besku6nika,
osnaZivanja strucnjaka i ja6anja kapaciteta Hrvatske mreZe za beskucnike" nastavljen je
partnerski odnos s Hrvatskom mre2om za besku6nike. Takoder, u ovom izvje6tajnom
razdoblju, u sklopu spomenutog projekta nastavljen je suradnicki odnos sa udrugom Novi
put iz Vara2dina, Udrugom MoST iz Splita, Udrugom sv. Jeronim iz KaStela, Gradskim
dru5tvom Crvenog kriLa Zagreb, GDCK Pula, Udrugom "Milosrde" iz Karlovca, Udrugama
"Terra" i"Oaza" iz Rijeke.

Nastavljena je suradnja s Gradskim uredom za socijalnu zaStitu i osobe s invaliditetom pri
izradi Socijalne slike Grada Zagreba.
U sklopu ugovorenog projekta "lndeks odrZivosti OCD-a u Hrvatskoj za 2019. godinu"
(CSO Sustainability lndex for Central and Eastern Europe and Eurasia) ostvaren je
suradnidki odnos s Uredom za udruge Vlade Republike Hrvatske, Gradom Zagrebom,
Gradskim uredom za slocijalnu za$titu iosobe s invaliditetom, TERRom HAB, Agencijom
lokalne demokracije iz Siska, Rehabilitacijskim centrom za stres i traumu, Zakladom
SOLIDARNA.
CERANEO je nastavio provoditi projekte u ulozi partnera. U projektu "SUSTINEO -

Suradnjom, sudjelovanjem, istraZivanjem i edukacijom za odrZivost" ciji je nositelj
ODRAZ-Odrilivi razvoj zajednice, ostvarena je suradja i s drugim projektnim partnerima
(Udruga "SMART", Udruga "Zelena lstra", "DESA" Dubrovnik, "Zaklada za razvaj lokalne
zajednice Slagalica", "Udruga gradova u RH", udruga "ZvoniMir" Knin, "Hrvatska mre2a
za ruralni razvoj" - HMRR.

U projektu "Nova perspektiva za besku6ni5tvo" ciji je nositelj Hrvatska mreia za
beskucnike, proSirena je suradnja s udrugom MoSt, Rehabilitacijskim centrom za stres i

traumu, Hrvatskom mreZom protiv siromaitva, udrugom OAZA - Udruga za besku6nike i

socijalno ugroZene osobe, Hrvatskom udrugom socijalnih radnika, lnstitutom za razvoj
trZiSta rada te lnstitutom druStvenih znanosti lvo Pilar.

U sklopu prijave na Poziv za prijavu srednjih projekaia Fonda za aktivno gradanstvo u

Hrvatskoj, ostvaren je partnerski odnos s partnerima: Mre2om udruga ZAGOR, Agencijom



lokalne demokracije - Sisak, udrugom MOST te Norwegian Social Research (NOVA),

Oslo Metropolitan University.

CERANEO je nastavio uspje5nu dugogodi5nju suradnju s Pravnim fakultetom u Zagrebu.
U sklopu uspjeSne suradnje dlanice CERANEO-a su imale priliku sudjelovati na kolegiju
Metode analize u socijalnoj politici, koji se provodi na diplomskom studiju socijalne
politike. Takoder 2 zaposlenice CERANEO-a su sudjelovale na kolegiju Praktikum za

prijavu proiekata na natjeiaje iz EU fondoya l, ll u sklopu poslijediplomskog specijalistidkog
studija Priprema i provedba EU projekata.

U suradnji s ACT grupom u sklopu Programa regionalnog razvoja civilnog dru$tva,
predstavnica CERANEO-a je predstavila primjer zagovaradkih aktivnosti CERANEO-a te
djelovanja na temu Modeli zagovaranja za pozitivne promjene u lokalnim zajednicama
predstavila.



OPERATIVNI PLAN UDRUGE CERANEO ZA 2023. GODINU

AKTIVNOSTI

pripremanje i odrlavanje sjednica upravnih tiiela udruge
vodenje administrativnih poslova udruge
odriavanje redovitih sasta naka u pravljaikih tijela
udruge
odriavanie redovitih sastanaka Elanova projektnog tima
pra6enje natjetaja
osmi5ljavanje i pisanje projekata i programa

a

a

a

a

Elanovi upravnog odbora

voditeljica na projektima

strufni suradnici

fina ncijska koordinatorica

la rluggalg_-*-

EDUKACTJA I JAEANJE KAPACITETA UDRUGE

sudjelovanie na raznim edukacijama, seminarima,
treninzima, okruglim stolovima, konferencija ma,
tribinama
osiguravanje razmjene iskustava, znanja i primjera dobre
prakse

mrele partnersWa

NACIONALNA, LOKALNA I MEDUNARODNA SURADNJA

o suradnia ft"nq,A.lpl"*rrr*., , 
"r, 

'- 
-[ -

kontinuirano

a

a

a

a

. Elanovi upravnog odbora

. voditeljica na projektima
o struEni suradnici
r financijska koordinatorica

kontinuirano

REDOVNA DJELATNOST UDRUGE
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suradnja s tvtinistarsw; ril;; ;irovinsroi sustava,
obitelji i socijalne politike, Uredom za udruge Vlade
Republike Hrvatske, Nacionalnom zakladom za razvoj
civilnog dru5tva, Hrvatskim zavodom za zapoiliavanje,
Fondom za aktivno gradanstvo u Hrvatskoj, Gradskim
uredom za socijalnu za5titu i osobe s invaliditetom;
suradnja sa sliinim think tank organizacijama u zemlji
(lnstitut za javnu upravu) tranzicijskim zemljama
(Slovenija i Madarska - lnternational Centre for
Democratic Transition, Metropolite Research lnstitute),
razvijenim zemljama (Centre for Civil Society - LSE i
Cente for Social lnvestment- Heidelberg), Nizozemska -

Delft University of Technology - School for Architecture
and the Built Environment, ,,Marie Curie lnnovative
Training Network" (MSCA-lTA) te Norwegian Social
Research (NOVA);

suradnja s organizacijama civilnog druStva te ostalim
jedinicama lokalne i regionalne samouprave;
razvoj partnerstva s kljudnim dionicima na nacionalnim i
EU proiektima;
organizacija tribina i okruglih stolova u

igdi n 
l 
gam-a !-oka l.ne i 19gi9n al ne sap o uprayg

suradnji s

suradnja s medijima
izrada informativnih materijala
obiljeiavanje znaEajnijih datuma
organizacija dana otvorenih vrata udruge
gostovanja na TV i radijskim emisijama
odriavanje i nadogradnja web stranice
aktivnosti na druitvenim mreiama

PROMOCIJA I VIDUIVOST

l

i-.' r dlanovi upravnog odbora
ij . voditeljica na projektima

; 'strufni suradnici

I . financijska koordinatorica
I

a

. dlanovi upravnog odbora

. voditeljica na projektima
o struini suradnici
. financijska koordinatorica

a

a

a

a

a

a

a

Is )-(

kontinuirano

kontinuirano



IZRADA I PROVODENJE PROJEKATA I PROGRAMA

do kolovoza 2O23. godine (zavr$etak
trede godine provedbe ilogodiSnjeg

programa)

do prosinca 2025. godine

o Provedba projekta
"Nova perspektiva za beskudni$tvo,,

. koordinatorica 1

. koordinatorica 2
do listopada 2023. godine
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o Razvoj projekata u podruEjima: I . ilanovi upravnog odbora
'/ socijalno poduzetniStvo i socijalne inovacije I . voditeljica na projektima
r' mladi, s posebnim naglaskom na mlade u NEET I . rtruEni suradnici kontinuirano

statusu l.financijskakoordinatorica,/ osobe starije iivotne dobi
,/ beskudnici
./ filantropija
,/ druitveno korisno

Ovaj prijedlog Operativnog plana udruge CERANEO za2O23. godinu usvojen je na Skup5tini CERANEO-a odrZanq22. prosinca 2022.
godine i predstavlja temelj rada Udrug e u 2023. godini.

Financijska sredstva potrebna za provodenje i osfuarivanje Operativnog plana osigurat 6e se iz sljede6ih izvora:

1. Prihodima od donacija iz drZavnog proraduna

2. Prohodima od donacija iz proraduna jedinica lokalne i podrudne (regionalne) samouprave
3. Prihodima od pruZanja usluga
4. Prihodima od inozemnih vlada i medunarodnih organizacija
5. Prihodi iz ESI fondova

Operativni plan udruge CERANEO za 2023. godinu usvojen je na sjednici Skupitine 22. prosinca 2022. godine.

2',J_



Od toga ostvareno oOl

I driavnoga proraiuna %
205.185 kn

15.295 kn

L' proracunanNacronarne EafJadS I drugih javnih zakrada i institucija

612kn

prrlloqr os lrgovacKtn drus.tay,.ati stalih pravnih. osoba

donacija graaanal

EU fondova

n

n

33.940 kn

618.812 kn

u .[rEl.rurlat(rfrntn qonaloraflnsutucua

ll ostalo

435.024 kn

{51 kn
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E ftnancijski rashodi 6.956 kn

u donacije 155.773 kn

E oetali rashodi -kn
tl raehodi vezani uz financiranje povezanih neprofitnih organizacija -kn
UKUPNO: 1.247.929kn

t'
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